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Illuka Kooli Aasta Kolleegi aunimetuse statuut 

Illuka Kooli aasta kolleegi valimise eesmärgiks on lisaks töistele väärtustele, väärtustada ka 

heaks kolleegiks olemist. Ehk siis inimeseks, kelle kõrval ja kellega koos on hea ja meeldiv 

tööd teha. 

Aasta kolleeg on seetõttu Illuka Kooli töötaja: 

• kes on silma paistnud siira vastutulelikkusega, lahkusega ning sõbralikkusega ja  

• kellega on kerge “asju ajada”, ehk kes on koostööaldis ja 

• kes peab kinni tema poolt antud lubadustest ja tähtaegadest ja 

• kelle poole pöördudes on alati abi saadud ja 

• kes on ülalnimetatud kriteeriumite osas eeskujuks teistele. 

Valimise protseduur 

Valimine viiakse läbi iga aasta maikuu eelviimase nädala tööpäevadel. Valimiskast avatakse 

õppeaasta maikuu eelviimase nädala esmaspäeval kell 8.30 ja suletakse järgneva nädala 

esmaspäeval kell 8.00.   

Valimiskast asub õpetajate toas.  

Iga hääletaja võib esitada/asetada vaid kaks kandidaati (soovitatav erinevad). Kehtivaks 

loetakse vaid need esitatud kandidaadid, kelle puhul on hääletuskasti loetavalt esitatud nende 

ees- ja perekonnanimi. 

Häälte lugemine 

Valimisperioodi viimasel päeval toimub häälte lugemine. Direktor moodustab häälte 

lugemiseks vähemalt kolme liikmelise komisjoni. Häältelugemise komisjoni tööd juhi direktor. 

Enim hääli saanud kandidaadile antakse aasta kolleegi aunimetus.  

Aunimetuse väljaandmine 

Aasta kolleegi aunimetuse pälvinu nimi kuulutatakse välja Illuka Kooli õppeaasta lõpuaktusel, 

kus talle antakse üle nimetuse vääriline meene. 


